OFFRES D’EMPLOI ET DE FORMATION DU 28 AOUT 2024

coe

L2 « Comité de Bassin d'emploi du Nord Est Toulousain Tarm » recrute
Un(e) chargé-e de mission / Consultant({e) pour les entreprises et la création d’entreprise

Situé au coeur du Nord Est Toulousain, le CBE du NET = Tam est une organisation gynamique et reconnu comme un expert
dans 'animation et ke développement économique notamment sur son territoire de compétences. || intervient dans le
domaine de lempiol, Finsertion, 13 formation, I'action sociale et le développement économique, |l est labellisé SPRO et
référencé HUBENTREPRENDRE par k3 Région OCCITANIE et nous Intervenons également sur e théme du Handicap et des
discriminations.

Le service « économique » du CBE du NET TARN conseille les entreprises sur des thémes diversifies {juridique, RH,
développement commerdal, Implantation, aides financiéres, communication, Ingénierie financibre, statut social, fiscalité,
aldes sociales parsonnelles, ) et accompagne les créateurs et repeises d'entreprise,

Vous aimez les métiers du consell et de Vingénierie, le développement des territoires vous Intéresse ot vous souhaltez
intégrer une équipe impliquée - acteur du dévelogpement local, avec des valeurs assodiatives et humaines fortes.

Vous travaillerer sur les projets, le développement de Nassociation, le consell aux entreprises et la création d'entreprise, en
len avec les services internes du CBE du NET TARN, les élus, les acteurs économiques et de N'dconomie sociale et solidaire.
Vious connaissez environnement et le fonctionnement des entreprises et vous aver des compétences polyvalentes.

Missions Sous la responsabilité et en bindme avec 1a Directrice; vos missions seront :

- Laccompagnement, de maniére individuel et collective, de toutes personnes en création dentreprise,

«  Laccompagnement, de maniére individuel et collective, des dirigeants d'entreprise,

«  Uoeganisation et interventions d'ateliers / formations, cafés réseaux répondant aux besoins,

= LUorganisation de forums et salons (métiers, emplol, création d'entreprise, _),

< Réunions de partenaies,
Développer, entretenic et animer des partenariats de qualité avec les acteurs du champ de
développerment économigue, institutionnels, France TRAVAIL Mission Locale, CCAS,

- Lévaluation des besoins, participation aux diagnostics avec les acteurs socaux dconomigues du
territoire et institutionnels,
D'assurer une fonction de consell, de conception, de développement, de mise en place et d'évaluation
dactions et de projets innovants - Gestion de projet,
Mise en place et suivi d'outils statistiques de sulvi de Mactivité du service afin de renforcer M'évaluation
quantitative et qualitative des actions mendes,
En ken avec la chargée de communication, gérer la communication des projets, organisation
dévinement,
Rédaction des bilans quaiitatifs et quantitatifs.

Profil / Mkm%mmmecomewu\smmmme

Aptitudes / | Maitrise de l'snvironnement de la création d'entreprise, du monde de Fentreprise, de ses acteurs et des
savoirs étre | dispositifs,

Capacité & définir des priorités et & conduire un projet.

Bonne connalssance du fonctionnement d'une commune, d'une intercommunakté.

Bonne approche des Institutionnels (Europe, Etat, Région, Département).

Vous savez communiquer et vous avez les capacités relationnelies qui vous permettent de vous intégrer et de
travailler en équipe.

Autonome, vous serez capable de vous adapter rapidement & la structure, i ses différents intediocuteurs (Slus,
chefs d'entreprises, partenaires, associations et bénéficiaired) et au contexte territorial.

Curieux et polyvalent, vous faites preuve d'écoute et d'sisance rédactionnelie.

Rigueur et organisation.

Diplomatie, bienveillance.

Maitrise des outils informatiques.

Lieu de Au siége de l'sssociation : 31660 BESSIERES et sur le teritoire de compétence du CBE du NET TARN
travail (permanences et déplacements professionnels).
Véhicule indispensabile.

Sitge Socksl : 69 Allde des Eonles - J1660 - RESSIERES
Tektphane : (502890770 - cupiactig chedumct ot - muw shoduncleng
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COMPLEMENTS ¢

Date d’embauche : Poste 3 pourvoir - Septembre 2024,

Type de contrat - CDD 12 mois, 35 heures semaine sur 4.5 jours - suiw d'un CDI

Rémunération : selon grille et expérience

Avantages : Tickets restaurant, mutuelle (prise en charge 70 % employeur et bonne couverture)
Environnement de travall : éguipe passonnée et engagée, territoire nord est toulousain.

o Documents : CV et letire de motivation

e Par mail - contact : Sophic LOPEZ, Directrice - sophiclopesin chedunet org

NG

Le CBE du NET-TARN s'engage 3 promouvoir I'égalité des chances.
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CDI

§ 0

Chef de projet (H/F)

VM INDUSTRIES est un des leaders européens dans la conception, le développement, la
validation et la fabrication de boitiers de connecteurs, de terminaux et d’accessoires
électriques pour 'automobile.

Rejoindre VM Industries c'est :

- Rejoindre une équipe avec une expertise métier forte et reconnue par les grands
constructeurs automobiles.

-Une aventure humaine permettant de développer ses compétences et de s'épanouir
au travail.

-Un travail d'équipe favorisant I'échange et le partage.

-Partager des valeurs fortes

Vos missions principales au sein de I'entreprise :

e Gérer la partie industrialisation des projets en respectant I'ensemble des
procédures qualité du processus développement.

e Récupérer et analyser les éléments nécessaires a la rédaction de tous les
devis affectes.

e Collecter et vérifier les calculs de prix de base de données Industrielles.
e Piloter I'analyse des relevés dimensionnels, capabilités et essais fonctionnels.

e Etre I'interlocuteur du projet pour les fournisseurs dans les phases de
développement.

e Valider le dossier de fabrication.
e Organiser et valider les réceptions et avant série.

e Etre I'interlocuteur(trice) technique des clients en Europe.

Votre profil :

De formation Ecole d'ingénieur généraliste avec une spécialisation en management de
projets industriels, vous justifiez d'un minimum de 3 a 5 ans sur un poste similaire en
management de projets acquise idéalement dans le secteur automobile.

Vous savez :

e Travailler seul ou en équipe et rendre compte de votre activité
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o Adapter vos comportements a des interlocuteurs différents (collégues,
hiérarchiques, services connexes)

Vous étes :

Sensible aux procédés de I'environnement industriel, vous avez une bonne capacité
d’'écoute. Rigoureux(se) et organisé(e) vous faites preuve d'une forte capacité a fédérer
autour de vos projets. Souplesse et polyvalence sont des atouts dans la réussite de vos
futures missions, ainsi qu’un trés bon niveau en anglais autant a I'oral qu'a I'écrit.

Vous avez :

e Une expérience dans I'industrie

e Des connaissances en mécanique

Poste basé dans le Sud-Ouest a Villemur/tarn 31340

Contact candidature :
l.riviere@vmi-31.com
c.jacot@vmi-31.com
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Rémunération selon profil et
expérience

METROLOGUE LABORATOIRE (H/F)

VM INDUSTRIES est un des leaders européens dans la conception, le développement, la
validation et la fabrication de boitiers de connecteurs, de terminaux et d’accessoires
électriques pour 'automobile.

Rejoindre VM Industries c’est :

- Rejoindre une équipe avec une expertise métier forte et reconnue par les grands
constructeurs automobiles.

- Participer a une aventure humaine permettant de se développer et de s’épanouir au
travail.

- Travailler avec une équipe solidaire, favorisant 'échange et le partage.

- Intégrer une entreprise tournée vers I'Excellence et la reconnaissance des

valeurs humaines fortes.

Missions principales au sein de I'entreprise :

Rattaché(e) au Responsable Laboratoire, votre mission consiste a programmer une ou
plusieurs machines de contréle automatique.

A ce titre vous :

o Effectuez les relevés dimensionnels de produits suivants les plans et rédigez des
rapports de mesure ;

e Programmez des moyens de mesure 3D ;

e Créez, rédigez et mettez a jour des documents et des outils informatiques liés a la
métrologie ;

o Effectuez les suivis R&D des systéemes de mesure ;

o Reéalisez des mesures statistiques sur nos équipements et produits ;

Connaissances requises (Savoir) :

Titulaire d’'un dipldbme en Mesures Physiques ou en métrologie spécialisée.

Compeétences requises (Savoir-Faire) :
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Vous maitrisez I'utilisation des moyens de mesure classiques tels que le pied a coulisse, le
micrometre, la colonne de mesure 2D ... et la programmation des machines de mesure,
en utilisant la programmation tri-dimensionnelle Mitutoyo ou Vertex.

Vous étes a l'aise avec la lecture de plans et maitrisez les principaux outils informatiques
tels qu’Excel et Word.

Vous disposez d’une solide compréhension de la gestion statistique et des terminologies
utilisées dans I'automobile.

Qualités requises (Savoir-Etre) :

Votre rigueur et votre polyvalence seront des qualités essentielles pour mener a bien vos
missions.
Vous faites preuve d’autonomie dans la gestion de votre planning et de vos taches.

Expériences :

Vous justifiez d’'une premiére expérience professionnelle de 3 ans dans un poste similaire.

Horaire du poste : Journée
Poste basé dans le Sud-Ouest a Villemur /Tarn 31340

Contact candidature :
recrutement@vmi-31.com
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f B Rémunération selon profil et
y | expérience

OPERATEUR CONTROLE DECOUPE(H/F)

VM INDUSTRIES est un des leaders européens dans la conception, le développement, la
validation et la fabrication de boitiers de connecteurs, de terminaux et d’accessoires
électriques pour I'automobile.

Rejoindre VM Industries c’est :

- Rejoindre une équipe avec une expertise métier forte et reconnue par les grands
constructeurs automobiles.

- Participer a une aventure humaine permettant de se développer et de s’épanouir au
travail.

- Travailler avec une équipe solidaire, favorisant 'échange et le partage.

- Intégrer une entreprise tournée vers I'Excellence et la reconnaissance des

valeurs humaines fortes.

Missions principales au sein de I'entreprise :

e Réaliser les controles visuels : Examiner et approuver la conformité des pieces
conformément a la documentation de poste, en respectant les criteres de Qualité, Colt
et Délai (QCD).

e (Celainclut la détection de défauts tels que les bavures, déformations.

o Effectuer les essais de fonctionnement : Controler les pieces a 1'aide de calibres pour
s'assurer de leur bon fonctionnement.

e Valider la production : Assurer la validation de la production de toutes les presses en
activité dans son équipe.

Connaissances requises (Savoir) :

e ~— Excellente acuité visuelle.
e ~ Une connaissance du secteur industriel et automobile serait un atout.

Compétences requises (Savoir-Faire) :
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o Rigueur dans I’identification des piéces.

o Respect strict des consignes.

o Bonne mémoire visuelle.

e Maitrise du contrdle visuel.

o Capacité a lire et interpréter des plans mécaniques.
40

Qualités requises (Savoir-Etre) :

| Précision et dextérité dans les taches effectuées.
| Forte culture de la qualité.

Expériences :

— Une expérience dans l'industrie est un plus.

I Une expérience dans le contr6le est un plus.

Horaire du poste : 3*8
Poste basé dans le Sud-Ouest a Villemur /Tarn 31340

Contact candidature :
c.jacot@vmi-31.com
l.riviere@vmi-31.com

Association loi 1901 — CBE du NET-TARN - 69 Allée des Ecoles — 31660 - BESSIERES
Téléphone : 05.62.89.07.70 - E-mail : contact@cbedunet.org — www.cbedunet.org



mailto:c.jacot@vmi-31.com
mailto:l.riviere@vmi-31.com

5L OFFRES D’EMPLOI ET DE FORMATION DU 28 AOUT 2024

AV il |

VM Industries

Opérateur Découpe H/F

CDI — rémunération selon profil et
expérience

Date de début : dés que possible

Vos missions au sein de I’entreprise :

Conduit la ligne de production automatique
(process automatiques - Presses a découpe
rapide de 20 a 125 tonnes )

Assure les changements de séries et
réglages sur les machines

Effectue les réglages mécaniques sur des
presses a découper et les périphériques

Effectue les contr6les qualité en production

a l'aide des moyens mis a disposition (pied a
coulisse, micrométre, projecteur de profil...).

Effectue des actions de maintenance 1er
niveau machines et moules.

Propose et met en place des actions
d’améliorations.

Cycles 3x8 ou 2*8 semaine

Présentation de I'entreprise :

VM INDUSTRIES est un des leaders
européens dans la  conception, le
développement, la validation et la fabrication
de boitiers de connecteurs, de terminaux et
d’accessoires électriques pour 'automobile.

Rejoindre VM Industries c’est :

Rejoindre une équipe avec une expertise
métier forte et reconnue par les grands
constructeurs automobiles.

Participer a une aventure humaine
permettant de se développer et de s’épanouir
au travail.

Travailler avec une équipe solidaire,
favorisant 'échange et le partage.
Intégrer une entreprise tournée vers

'Excellence et la reconnaissance des
valeurs humaines fortes

Profil souhaité :

Idéalement BTS MAL.

BAC pro ajustage ou productique

Expérience conducteur de ligne et/ou expérience dans la production (peu importe 'industrie)

Sait lire les plans

A un premier niveau de connaissance du réglage et de I'ajustage.

Envie d’apprendre

Capacité et autonomie.
Bonne communication.

A I'écoute et sensible a la cohésion d’équipe.
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Sensible a la sécurité, Force de proposition, Rigueur

Contact candidature :
|.riviere@vmi-31.com

Coordonnées de I'entreprise + adresse site internet

VMI-8 rue d’Alembert 31340 Villemur/Tarn
vmi-31.com
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CDI
Rémunération selon profil et
expérience

Outilleur

Nous recherchons un Outilleur pour la mise au point des outils de Découpe
(outils a suivre) . Ce poste est a pourvoir en CDI.

VM INDUSTRIES est un des leaders européens dans la conception, le développement, la
validation et la fabrication de boitiers de connecteurs, de terminaux et d’accessoires
électriques pour I'automobile.

Rejoindre VM Industries c’est :

-Rejoindre une équipe avec une expertise métier forte et reconnue par les grands
constructeurs automobiles.

-Participer a une aventure humaine permettant de se développer et de s’épanouir au
travail.

-Travailler avec une équipe solidaire, favorisant 'échange et le partage.

-Intégrer une entreprise tournée vers I'Excellence et la reconnaissance des

valeurs humaines fortes

Vos missions au sein de I'entreprise :

e Réalisez la mise au point des outillages

e Réalisez les essais sur presses en toute autonomie

e Réalisez des modifications et améliorations en concertation avec le B.E.
e Vous venez en support technique des régleurs

e Participez a la conception et aux revues de plans des nouveaux outillages

Votre profil :

De formation Bac Pro/ BTS outilleur et justifiez d’'une expérience de 2 ans au moins dans
une entreprise industrielle sur un poste similaire :

Vous étes :

-Méthodique

-Rigoureux,

-Autonome,

- Minutieux et avez le go(t de la précision

-Doté d’'une forte capacité d’adaptation

-Force de proposition

-Désireux d’apporter votre expertise et votre expérience
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Vous connaissez :

- La lecture de plan d’ensemble et de détail d’un outillage
- Les instruments de métrologie et savez les utiliser

- 'outillage de découpe a froid et de cambrage sur presse
- Les outils qualité et les process d’amélioration

Horaire journée et ponctuellement en 2x8
Poste basé dans le Sud-Ouest a Villemur/tarn 31340

Contact candidature :
l.riviere@vmi-31.com

Association loi 1901 — CBE du NET-TARN - 69 Allée des Ecoles — 31660 - BESSIERES
Téléphone : 05.62.89.07.70 - E-mail : contact@cbedunet.org — www.cbedunet.org



5L OFFRES D’EMPLOI ET DE FORMATION DU 28 AOUT 2024

CDI
Rémunération selon profil et expérience

TECHNICIEN DE MAINTENANCE INDUSTRIELLE

VM INDUSTRIES est un des leaders européens dans la conception, le développement, la
validation et la fabrication de boitiers de connecteurs, de terminaux et d’accessoires
électriques pour 'automobile.

Rejoindre VM Industries c’est :

-Rejoindre une équipe avec une expertise métier forte et reconnue par les grands
constructeurs automobiles.

-Participer a une aventure humaine permettant de se développer et de s’épanouir au
travail.

-Travailler avec une équipe solidaire, favorisant 'échange et le partage.

-Intégrer une entreprise tournée vers I'Excellence et la reconnaissance des

valeurs humaines fortes

Vos missions au sein de I'entreprise :

Au sein de nos ateliers de production plastique et métal, vous interviendrez sur les presses
a injecter et a découper ainsi que leur périphérique.

Vous serez également amené(e) a travailler sur les machines d'assemblage automatisées
et les machines de l'atelier d'usinage.

Dans ce cadre vous serez chargé(e) de réaliser les missions suivantes :

- Assurer les dépannages en s’appuyant sur les priorités de
production.

- Assurer la maintenance préventives et curatives des
installations (parcs machines et batiments).

- Assurer la maintenance curative en collaboration avec les
différents SAV.

- Proposer et participer au plan d’action d’améliorations.

- Participer au nouveau développement.

- Participer a la définition du besoin en piéces de rechanges.
- Réaliser les chiffrages de pieces de rechanges.

- Participer a la gestion du magasin de pieces de rechanges.
- Mettre a jour les dossiers maintenance.

Votre profil :

De formation technique type BTS Maintenance Industrielle / Electrotechnique / équivalent
Vous justifiez d’'une forte expérience professionnelle sur machine de production
industrielle, et machine spéciale automatique.

Une expérience sur presse a découper et presse a injecter serait un plus.
Vous étes expert-e en :

- Electrotechnique industrielle
- Mécanique
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Vous maitrisez :

- Les techniques de diagnostics de pannes.

- Les techniques de montage, d'assemblage, de démontage et de mise au point des
systémes mécaniques.

- Les techniques électrotechniques industrielle.

- La lecture de plan mécanique 2D

- Pneumatique et 'hydraulique

- L’automatisme et la robotique industriel

Vous connaissez :
- La soudure TIG
- Linformatique réseau et logiciel

Vous étes :

Nous recherchons un profil capable de s'intégrer rapidement et facilement dans une
équipe, animé par une forte motivation et une grande autonomie.

Vous étes étre rigoureux, consciencieux et persévérant, tout en faisant preuve d'initiative
et d'esprit d'équipe. Une grande capacité d'analyse est attendue, ainsi qu'une adaptabilité
et une force de proposition avérées.

Horaire journée et ponctuellement en 3x8 et Astreinte
Poste basé dans le Sud-Ouest a Villemur/tarn 31340

Contact candidature :

l.riviere@vmi-31.com

c.jacot@vmi-31.com
05.82.08.52.22
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)NNAIRE ADV
Cnl

édit : ~paddmﬂst.cemﬁoat d'origine, ATR...)
s en collaboration avec les transporteurs
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NOTRE OFFRE : CONTACT:

« Gestionnaire ADV 8 rue d’Alembert

EXPORT 31340 VILLEMUR SUR
TARN
« CDI 058208 52 22

c.jacot@vmi-3l.com
Lriviere@vmi-3l.com
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Assurer 'exeécution budgétaire de a Commune
Analyser ¢t valider les gemandes de palement
en foncton des modalites hnancieres
des marches ot des contrats
nalyser les pieces de dépenses an termes
de regularité comptable et jundique
Controfor les bons de commandes
ges differents seryices Communaux
Assurer 'exacution comptable

des dépenses d'invaestissement, Intégration

ges immobilsations dans {'actif, renssignement
des amortissements, opérations patrimoniales
Controler et enregistrer les factures

Contribuer a 'amélioration de la qualné

des comptes locaux (exempte | amortissements)

Saisit des PS03 et des debits d'office
Mettre & jour des fichiers de tiers

OFFRE D'EMPLOI PUBLIEE LE 5 AOUT 2024

GESTIONNAIRE BUDGETAIRE ET COMPTABLE
Contrat de 35h

Petite ville de demain de ['aire urboine de Toulouse Saint-Sulplce-ln-Pointe
est une ville tarnaise tendont eux 10 000 hobtants fabellisée Ville imternet

DRE@@, Ville fleurie § 8§ ot Terres de Jeux 2024

Coroctensee po/ sa dynamigue démograophigue et economique, son cffre
culturelle @ainst qu'une tres bonne dessene vers Alty et Toulouse, Sain:
Sulpice-la-Pointe propase o ses habitants des dquipements de gualite
et un environnement presenve

Pour renforcer son equipe de 200 agents engages dans une démarche
de co-construction di bien trovelllet ensemble, lo Mainie de Saint-Sulpice-
la-Pointe recrute un,e gestionnaire budgétaire et comptable.

Sous outante directe du directeur des finances, le gestionnaire budgetairg
¢t comptaoble ossure fe suivi et le contréle de 'exécution du budget

det lo commune et des budgets annexes du service public de tronsport
urbain et de la gestion de 'assamnissement coltectif, en collaboration avec
5e% collégues et [es autres services de lo commune

Missions et activites

OFFRES D’EMPLOI ET DE FORMATION DU 28 AOUT 2024

Farticiper aux operations de cloture
rattachement des charges &t produity,

reports des sections de fonctionnement et
d'investissement, examen de La concordance et
de |a canformité svec le compte de gestion
Participer 4 l'élaboration dey documents

de cidture budestaire (compte administratif,
elats des restes A réalises, annexes budgétaires)
Proceder, en lien avec les ditections
operatinnnelles, au solde ou 4 Uapurement

des engagemants qui ne feront pas lobjet
g'une réalisation

Assurer La relation avec (es Toumsseurs ot

les ddférenty partenaines exténeurs

Assurer La relation entre (o sorvice finances ot
les autres services de la collectivite

Assurer les diverses taches adminstratives et
complables nécessames au bon fanctionnement
gy service

HOotel de ville « Parc Georges Spénale « 81370 Saint-Sulpice-la-Pointe
Yol : 05.63.40.2626 « mail ; recrutomentdbviiie - saint-sulpice-8Y fr « saintyulpicalapointe. fr
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SAINT SUL RECRUTE

DFFRE D'EMPLOI PUBLIEE LE S AQUT 2024

GESTIONNAIRE BUDGETAIRE ET COMPTABLE
Contrat de 35h

Competences & savoirs-faire

Remuneration

Connaissance comptable et Maitrise des applications

Cadre d'emplos

administratives des finances informatiques de geston

publiques {nomenclature M57 financiére ot bureautique (Word, agjoint administratif
My, M43 et Mag) Excel ) territorial
Connaissance de « Sens de l'organisation el rigueut : B

la réglementation de la depense « Qualnés relationnelies et RYONR 3G Myrmmntit
publique et des marches publics redactonnelies prncpal de 3™ classe
Autonomie dans l'organisation «  Discrition o

adjoint administratif
Connalssance du logicel principal de 1** tiasse
Aptitude au travail en equipe et Millésime Wb (VS Mairistem) ou

Vet les pantenalres exténeurs fortement appréciée tedactour

du travail

Formation

Avantages

Reaime indemnitaire
Tires restaurant
Prime de fin d'année
Participation &

4 prévovance sants

Prestations sociales (Plurélys) BAC+2 complabilité
Aménagement du temps & gestion

de travail possible BTS | DUT GEA
Toletravall passible (facultatif)

Mercr d'adresser CV ot lettre de motivation O ¢ Relations

Monseur @ Marre « Service Retations humaines
Parce Genrges Spénale Services oe
81370 Snint-Sulpice-lo-Pointe la collectivite
) L'équipe municipale
Renseignements : Organismes
N -
M, jeremie Cambes Tl .05 63 4022 B8 foLmisssuts
Service Relations Humames . Tel. 06 63 L0 26 26 .
’ ' vk B 03 a0 an s Service de gestion
recrutement@wville-saint-sulpice-81 fr comptable
Date limite de candidature le 15/09/2024
www.saintsulpicelapointe.fr

Association loi 1901 — CBE du NET-TARN - 69 Allée des Ecoles — 31660 - BESSIERES
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DOMICILE
OCCITANIE

OFFRE EMPLOI

G e l Q ASSISTANT.E DE VIE AUX FAMILLES (F/H)

EN ALTERNANCE

Contrat

& Contrat de professionnalisabon (+18 ans, sans imite d'dge)
B Altermance © 2 jours de formation / 3 jours @ emplol

1 Contrat 12 414 mas

¥ 300/ semaine

¥ Rémunémbon . selon les conditions du contrat de professionnaksation -
o Moins de 29 ans 1 55% 4 65% du SMIC
o Da 21425 ans révolus ; 70% & 80% o SMIC
o 26ans et pus | SMIC

Mocufmoes! fowd 3 g de Ny

Accompagng les personnes an perte Jautonomie dans les actes essontiels de la vie

quotidienne (Jever, tolette, repas ) et aide & l'entretien du domicile (travaux ménagers,
hga courses, ) afin d assurer ia s6cuné et ie maintien a domicle du bénéficiaire.

' yenin RIS e Fartonnes Sodee Ferscnoms e Alusteyn f hartical, Fansondes mandy

Assitant.e De Vie aux Famille {ADVF) - Tire professionnel de niveau 3
400h de formation réparbies sur 3 certificats de compétancas professionnelles (CCP)

| s . » , - - -
# Rl 12 Neoutv 4 NOTALBAN serss v ivas STLAME & XTIl LA Tar

Un projet professionned dans 'aide 2 domcie validé par une expénance prolessomalle.
siage ou & détaut expdnence pemonnalle (accompagnament d'un proche)

Etre véhiculé & (exngé)

Etre disponible minimum 30N semane et sur des horaires décalés (avall en sorée ot
week-enos fréguent)

Bonne résistance physique et psychologque.
mmummcmmam)

(s peracriied By s ity Semgathe fCaule wec! AulanOme

Qe i iy rvce E pOuan! meoovuin s nireefed MPOLSe Vv ¥ ;_l'i’f" » IMvas

Avantages

Une chance de se former tout on travaifiant |
v Une formation financée &f rémunérée, pas besoin de chercher un employeur !
v Maporation du traval le dimanche &t les jours fénés 4 45%
v Période de bindme bu démarage
v Propositon de mutuelie
v Indemnités km (entre 2 missions de travadl)
v Accompagnemant socioprofessiannel par le GEIQ

Le + du GEIQ ; participation au déplacement domicile/centre de formation (>15km)

Nous avons plusiears postes & pounvolr sur le Tam el Garonne. Nous rapprochons
aulomatiguement un candidat d une association intervenant dans son sacteur géographigue.
Montauban, Castelsarrasin, Montech, Caussade, Albias, Réalville,
Grisolles, Beaumont de Lomagne, Négrepelisse, St Antonin noble val...

Comment
Candidater ou
en savoir plus 7

Envoyer votre CV ou vos questions 3 : recrutement 82 80 peigdomicileos com
Pour en savoir plus ; 08.49 24,01 59

Association loi 1901 — CBE du NET-TARN - 69 Allée des Ecoles — 31660 - BESSIERES
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LU R
e 2 3

SERVICE &

Mission Locale
mmeve @ civiqu &
Le GEIQ NOOC (GEIQ Numérngue Occitanie) recherche un volontaire en service
clvique, dans le cadre de l'imtermédiation avec U'agrément Mission locale Toulouse.

Misston & Toulouse (rue Winaton Churchill), rares déplacements en Occitanie assurés par
le GEIQ.

Profil ; Chargé.e de promotion et d'animation/Créer du lien avec les personnes fragilisées,

Durée : 9 mois, 24 heures hebdomadaires.

Descriptif structure :

Créé en 2019, le GEIQ Numérique Occitanie est une associgtion loi 1901 labelisée
Groupement d'Employeurs pour l'Insertion et la Qualification,

L'association compte, & ce jour, une quinzaine d'entreprises adhérentes auprés
desquelles nous affectons nos 20 salanés.

Mission générale structure :

La principale mission est de recruter, organiser les parcours ot mettre a disposition ses
salariés auprés de ses antreprises adhdérentes par le contrat d'alternance sur des métiers
numériques.

Mission générale de la mission :
Creéer at favoriser le lien avec notre écosystéme d'une parnt, et participer a l'animation de
nos actions, d'autre part.

Activités :

Vous soutiendraz l'équipe dans les activités suivantes ;

v Valoriser l'offre de services du GEIQ Numérique Occitanie et de ses partenaires
(accés a l'emplol, promotion des métiers du numeérique...),

v Participer & 'animation du réseau de partenaires emploi (service public de
t'emplol, tissu associatif...etc) et/ou numérique...,

v Participer & des forums et événements emploi visant & identifier des candidats
éligibles & un parcours GEIQ (public éloigné de l'emploi) pour le compte de nos
entreprises partenasires,

v Promouvoir et sensibiliser les publics, entreprises et partenaires aux dispositifs
mis en place pour la transformation numérique et/ou la sécurité numérique,

v Contribuer a Uinclusion sociale et professionnelle des demandeurs d’emploi en
insertion,

Qualités attendues :
Compétences relationnelles, esprit collaboratif, Creativité, adaptabilite, dynamisme.

Rémunération : 620€/mois (cumulables avec AAH, Bourses étudiantes, salaira)

POUR CANDIDATER : Envoyer CV et Lettre de motivation &
carine.juvigny@mltoulouse.org

MLPECIPF SC/C. kavigny O iin iasion GEIQ NOOC INOTROM
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GEIQ)
NMWZZJERIQUE

OCCITANIE

Vous voulez vous former et développer vos compétences,
travaliller sur des projets alliant nouvelles technologies et innovation ?

Rejoignez-nous pour un contrat d'aliternance dans le secteur numérique !

POEC de Technicien-ne d’Assistance Informatique

Nous recrutlons des alternants, powr nos entreprises adhérentes, pour vous former |
o Toulouse

1. Préparation Opérationnelle & I'Emploil -~ Référent aux usages numériques
350 h de formation continue du 16 septembre 2024 au 29 novembre 2024 dont un stage an entreprise.

A I''ssu de la POEC, une possibilité vers un Contrat d'alternance de 12 mois
1 semaine de formation / 3 & 4 semaines dans une antreprise du GEIQ pour obtenir le titre professionnel de
Technicien-ne d'Assistance Informatique, & partir de décembre 2024,

Vos missions :

v Da l'instaliation initiale du matérial {poste de travall, applications &t aquipemeants mobile) aux mises a jour, vous
interviendraz pour améliorer les performances, ajouter des fonctionnalités ou corriger des dysfonctionnements.

v Vous transmettrez des savoir-faire techniques, vous expliquez el vous accompagnerez les utilisateurs & la
bonne utilisation des outils informatiques, en toule sécurité

v Vous réalisarez le reporting de votre activité dans 'outil informatigue dédié et contribuerez a lamélioration de
la documentation technique.

Profil :

Nous attachons de 'mportance aux compétences tout autani qu'a fa passion pour le méabter ot les nouvelles
technologies

Rejoindre un GEIQ, c'est la garantie d'avoir l'entreprise d'accued pour volre alternance of do bénéficler d'un
accompagnement social, profassionnel et administratd de Méquipe du GEIQ tout au long de votre formation,

Q Qualités attendues : Langues -
Curiosité (technique}  Esprit d’équipe Francais (écrit. lu, parié)
Capacité d'adaptation  Empathique Anglais technique
Discernement
Mobilité : Permis B ou en
COurs

Postulez en nous transmettant votre CV et ce qui motive votre candidature par mail a :

emploi@geignumerique.fr
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| OFFRE EMPLOI en ALTERNANCE (H/F)
GeIQI ASSISTANT DE VIE AUX FAMILLES (ADVF)
DoMmiciLe ou
e gactions atizpriarcs | ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL (AES)
=
Contrat

Contral de professionnalisation (+18 ans. sans imite d'sge)
Cordrat 12 3 15 mos
30 & 32V semame

Rémunécation : selon les conditions du contrat de professonnalisation
*  Moins de 21 ans - 55% A 65% du SMIC
o Do 2% 825 ans rivohus | 70% 4 80% du SWC
o 26 ars of plus - SMIC

3!
3

Accompagne Ies personnes & pede d aulonomie dans les actes essentiels de la vie
quotidienne (laver, tolette, repas. ) et alde 4 l'entretien du domicile (ravaux meénagers.
inge, courses, . ) &fin 0’ essurer (5 séounte et ie maimten & domicie du béndficiare, tout en ie
stimulant et en répondant & ses besains expamés/non-expnmés,

Pl vnrfas mgrés e - Fresonses dgdet Frsonsesd s ey Mo Fersoone: malates

Formation
ADVF ou
DEAES

L3 boreaton &
SPEE
rpanerrey de
ErTuton ooy

Assistant.e De Vie aux Famille {ADVF) - 4500 / Titre professionnel da nweau 3
o Démarage sur MONTAUBAN | SEFTEMBRE 2004
o Démarrage sur TOULOUSE : OCTOBRE 204

Accompagnant Educatif et Social (AES) - 567h / Dipldme of état de nivesu 3
o Démareage sur TOULOUSE - NOVEMERE 2004

Conditions /
Prérequis

Un projet professionnel dans [alde & domicile validé par une expénence
Siage ou 8 défaut expénence personnélle (accompagnement dun proche)

£1re vihiculé & axge

Elre disponbie sur des horaires varables et an rolement sur ies week-encs
Bonne résistance physique ai psychologigue.

Maitrise de fa langue frangaise {savor e et écnre)

Capacith d'analyss ot compélences rédactionnelles {pour la dipldme DE AES)

ut echerchons seney kg dex personnes et doc qualiits J'wepuche socute. repect sstimoes scndas,
W U BeNES o POMVGTY BAYe FEr CRRTTORTIRG SIDERART A 0 pome de taval

FAEEEER B

Une chance de se former tout en travaifant !

Une formason financée et emunérée, pas besoin de charcher un employeur !
Maorason du frawail e dimanche ot les jours fénés a 45%

Péricde de bindme au démarrage

Proposition de mutuele

indemnités km (entre 2 missions de travad)

Accompagnement socioprofessionnel par e GEIQ

Opportunité de CDI &n fin de contrat (entre 1800 et 2050€ brut/mois)

Le + du GEIQ : participation au déplacement domicile/centre de formation {>15km)

SSSSsSss

Nous svars pluseurs postes 3 pourvorr sur Toulouse Nord, Vilemur sur Tamn, Besséres,
Grenade, Fronton, Cépe!, Labastide st Piere, Sud du Tam of Garonne | Nous rapprochons
automatiquemnent un candidat ' une association intervenant dans son secteur géographique =

2 sites de formation possibles : Toulouse ou Montauban

Candidater ou
en savoir plus ?

Emvoyer votre CY ou vos questions & - recrutement3 ! igeadomialecc com ou
recrutemaenti2Ggmqdomaleoc com

Pour en savorr plus - 07.83.05.28 62 (Toulouse) ou 06.49.24.01.59 (Montauban)
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